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  26 marca 2012  Centrum Korporacyjnego Rozwoju Społecznej Odpowiedzialności na U
krainie,
uruchamia nowy
projekt 
"Odpowiedzialnego
Przywództwa"
  
  Projekt "Odpowiedzialne  Przywództwo" chce zwrócić uwagę opinii publicznej na kwestie zró
wnoważonego rozwoju i odpowiedzialności
oraz
wiodącej roli
top-
menedżera w
ich realizacji
w ramach
firmy.
Dziesięciu
prezesów
uznanych
firm
na Ukrainie.
Dziesięć
uczciwych
wywiady.
Dziesięć różnych
poglądów na temat
odpowiedzialnego
kierownictwa:
  
       Co to ​​znaczy być odpowiedzialnym przywódcą?
       Dlaczego prezesi zgłaszają potrzebę wdrożenia praktyk zrównoważonego rozwoju?
       W jaki sposób odpowiedzialne przywództwo finansowe i niefinansowe wpływa wydajność fi
rmy?
  
  Odpowiedzialny Leader zostanie wybrany w drodze głosowania na delo.ua portalu. Ceremoni
a wręczenia nagród
odbędzie się
podczas otwarcia 
Krajowego 
Konkursu
Biznesu
Zrównoważonego Rozwoju
  
w dniu 16 maja
2012 roku.
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  Maryna Saprykina, Centrum CSR Rozwoju, powiedziała: "Jednym z problemów realizacji prak
tyki
zrównoważonego rozwoju
jest brak
top-
menedżerów
promujących
odpowiedzialny biznes
.
W ramach
Projektu
odpowiedzialnego
przywódcy
planujemy
zachęcić
prezesów
by byli bardziej
odpowiedzialni
i
bardziej aktywni w
ich trwałości
indywidualnej i korporacyjnej.
Zdecydowanie
kombinacja "
odpowiedzialne
przywództwo
-
odpowiedzialny biznes
- lepsze
społeczeństwo
"
utoruje
drogę do
zrównoważonego rozwoju
zarówno przedsiębiorcy, jak
i krajowi
jako całości
".
  
  więcej informacji dostepnych pod adresem:
  http://www.csreurope.org/news.php?type=&amp;action=show_news&amp;news_id=4687
  
  źródło: www.csreurope.org
  
  &lt;&lt;powrót
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