
Rekrutacja

REKRUTACJA
  
  Projekt skierowany jest do:
  a/ pracowników naukowych lub naukowo-dydaktycznych uczelni wyższej województwa
kujawsko-pomorskiego zamieszkujących  województwo kujawsko-pomorskie oraz 
  b/pracowników przedsiębiorstw mających siedzibę w województwie kujawsko-pomorskim
zamieszkujących województwo kujawsko-pomorskie  
  
  Przedsiębiorca nie otrzymuje pomocy finansowej (lub innej) w formie rekompensaty
wypłacanej z tytułu pokrycia wynagrodzenia pracownika na czas jego skierowanie na szkolenie,
staż i warsztat.
  
  Skierowany do odbycia stażu pracownik naukowy lub naukowo-dydaktyczny nie wykonuje
pracy bezpośrednio związanej z działalnością przedsiębiorstwa, a jedynie gromadzi materiały
niezbędne do przygotowania pracy naukowej.
  
  
  UWAGA: Rekrutacja została zakończona 30 września 2010. 
  
  Drugi etap rekrutacji został zakończony 15 listopada 2010 r.
  
  Wymagane dokumenty:
  a/ odpis dyplomu (potwierdzającego uzyskania aktualnego tytułu lub stopnia naukowego);
  b/ list motywacyjny;
  c/ zaświadczenie o zatrudnieniu;
  d/ formularz zgłoszeniowy;
  e/ kwestionariusz osobowy;
  f/ kserokopia dowodu osobistego.
  
  Dokumenty proszę składać w Biurze Centrum Przywództwa i Społecznej Odpowiedzialności
Biznesu, WNEiZ UMK, ul. Gagarina 13 a, 87-100 Toruń. 
  
  
  
  UWAGA: Formularze dokumentów aplikacyjnych znajdują się w zakładce "dokumenty do
pobrania"
  
  
   W godzinach kiedy biuro nie jest czynne dokumenty można zostawiać w zaklejonej
zaadresowanej kopercie na nazwisko profesora Roberta Karaszewskiego w punkcie
informacyjnym (tzw. portiernia) przy wejściu na Wydział. W przypadku przesyłania dokumentów
pocztą lub kurierem decyduje data wpływu do biura.
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http://www.csr.umk.pl/index.php?option=com_content&amp;view=article&amp;id=99&amp;Itemid=2
http://www.csr.umk.pl/index.php?option=com_content&amp;view=article&amp;id=99&amp;Itemid=2

