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Porozumienie Danone i IUF w sprawie ochrony zdrowia, bezpieczenstwa, warunkow
pracy oraz stresu.

Majac za punkt wyjscia gtéwne kwestie poruszone na sesji CIC w 2009 roku, tj. probleméw
zdrowia, bezpieczenstwa, warunkdw pracy i stresu, przewodniczgcy Danone ztozyt wniosek o
otwarcie negocjacji w sprawie tych kwestii w celu zawarcia umowy z IUF.

O ile sg one dla nich obowigzujace, IUF i Danone bedzie przestrzegaé zasad okreslonych w
Deklaracji
Seulu
z
dnia 29 czerwca
2008 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz tych,
zawartych w
konwencjach MOP

wiecej informacji na stronie:
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